
 กองทนุสงเคราะห ์กระทรวงศกึษาธิการ  
รายงานผลการด าเนินการปอ้งกนัการทจุรติประจ าปีงบประมาณ 2568 

  

O24 

ล ำดับ แผนงำน/โครงกำร/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ฝ่ำยงำนท่ีรับผิดชอบ/ช่วงเวลำ

ด ำเนินกำร

งบประมำณท่ีใช้ ผลกำรด ำเนินกำร

1 จัดท ำประมวลจริยธรรมกองทุนสงเครำะห์ เพือ่สร้ำงควำมตระหนักใน ฝ่ำยบริหำรส ำนักงำน สถำนะ : ด ำเนินกำรเรียบร้อย

กระทรวงศึกษำและแนวทำงกำรปฏิบัติตน กำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมี ด ำเนินกำรวนัท่ี 11 มถิุนำยน 2568 กำรด ำเนินกำร : 

ตำมประมวลจริยธรรมกองทุนสงเครำะห์ คุณธรรมและจริยธรรมของ  - จัดท ำประกำศในรำชกจิจำนุเบกษำ 

 (Do's & Don'ts) เพือ่ให้พนักงำนมกีำร เจ้ำหน้ำท่ี เร่ืองประมวลจริยธรรมกองทุนสงเครำะห์และได้รับ

ประพฤติปฏิบัติอย่ำงมจีริยธรรม อนุมติัจำกคณกรรมกำรกองทุนสงเครำะห์แล้ว

 - จัดท ำแนวปฏิบัติตนตำมประมวลจริยธรรม

กองทุนสงเครำะห์  (Do's & Don'ts) แล้วเสร็จ 

และได้รับอนุมติัจำกคณะกรรมกำรกองทุนสงเครำะห์แล้ว

 - จัดอบรมทบทวนควำมรู้ควำมเข้ำใจเกีย่วกบัประมวลจริยธรรมกองทุนฯ พ.ศ.

2566 และหลักเกณฑ์ต่ำงๆท่ีออกตำมประมวลจริยธรรม

ฝ่ำยบริหำรส ำนักงำน สถำนะ : ด ำเนินกำรเรียบร้อย

ด ำเนินกำรเดือน กรกฏำคม 2568 กำรด ำเนินกำร : เข้ำร่วมวนัเฉลิมพระชนมพ์รรษำ ร.10 ณ คุรุสภำ

ฝ่ำยบริหำรส ำนักงำน สถำนะ : ด ำเนินกำรเรียบร้อย

ด ำเนินกำรเดือน มกรำคม 2568 กำรด ำเนินกำร : ด ำเนินกำรคัดเลือกพนักงำนเป็นบุคลำกรต้นแบบ พร้อมมอบ

เกยีรติบัตร เมือ่วนัท่ี 10 มกรำคม 2568

ไมไ่ด้ใช้

งบประมำณ

เพือ่พฒันำและยกระดับจิตใจของบุคลำกร

กองทุนฯ ให้มคุีณธรรมจริยธรรม

ถวำยสัตย์ปฏิญำณเพือ่เป็นข้ำรำชกำร/

บุคลำกรท่ีดีเพือ่ส่งเสริมกำรมส่ีวนร่วมด้ำนกำร

ด ำกบัดูแลกจิกำรท่ีดี (1คร้ัง/ป)ี

ไมไ่ด้ใช้

งบประมำณ

2

3 กจิกรรมท่ี 3 : คัดเลือกบุคลำกรต้นแบบ เพือ่ยกย่องเชิดชู สร้ำงขวญัก ำลังใจและควำม

ภำคภูมใิจแกบุ่คลำกร

ไมไ่ด้ใช้

งบประมำณ



 กองทนุสงเคราะห ์กระทรวงศกึษาธิการ  
รายงานผลการด าเนินการปอ้งกนัการทจุรติประจ าปีงบประมาณ 2568 

  

O24 

ล ำดับ แผนงำน/โครงกำร/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ฝ่ำยงำนทีรั่บผิดชอบ/ช่วงเวลำ

ด ำเนินกำร

งบประมำณทีใ่ช้ ผลกำรด ำเนินกำร

ฝ่ำยบริหำรส ำนักงำน สถำนะ : ด ำเนินกำรเรียบร้อย

ด ำเนินกำรเดือน กรกฏำคม 2568 กำรด ำเนินกำร :  

 - ส่งพนักงำนเข้ำร่วมประชุมแนวทำงกำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปร่งใส

ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ วนัที ่11 พฤศจิกำยน 2567

 - ส่งพนักงำนรเข้ำร่วมอบรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกนักำรทุจริตและ

ประพฤติมชิอบ กระทรวงศึกษำธกิำร 30 กนัยำยน - 2 ตุลำคม 2567

 - แต่งต้ังคณะท ำงำน ค ำส่ังกองทุนสงเครำะห์ 17 พฤศจิกำยน 2567

 - ผลกำรประเมนิ ITA ทำงกองทุนสงเครำะห์ ได้ 95.95 

เป็นไปตำมเป้ำหมำยทีก่องทุนก ำหนด

4 พฒันำและปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำนเพือ่

ยกระดับผลกำรประเมนิคุณธรรมและควำม

โปรงใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment

 : ITA) ให้อยูใ่นระดับ A

เพือ่พฒันำและปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำน 

เพือ่ยกระดับผลกำรประเมนิคุณธรรม และควำม

 โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 

(ITA)

ไมไ่ด้ใช้

งบประมำณ



 กองทนุสงเคราะห ์กระทรวงศกึษาธิการ  
รายงานผลการด าเนินการปอ้งกนัการทจุรติประจ าปีงบประมาณ 2568 

  

O24 

ล ำดับ แผนงำน/โครงกำร/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ฝ่ำยงำนท่ีรับผิดชอบ/ช่วงเวลำ

ด ำเนินกำร

งบประมำณท่ีใช้ ผลกำรด ำเนินกำร

5 กจิกรรมท่ี 5 : จัดอบรมสัมมนำให้บุคลำกร 1.เพือ่ส่งเสริมกำรก ำกบัดูแลกจิกำรท่ีดี ฝ่ำยบริหำรส ำนักงำน สถำนะ : ด ำเนินกำรเรียบร้อย

มคีวำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักธรรมำภิบำล และควำมรับผิดชอบต่อสังคม ด ำเนินกำรเดือน มกรำคม 2568 กำรด ำเนินกำร : จัดกจิกรรมภำยในเพือ่ส่ือสำร

เพือ่ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนในกองทุนฯ รวมท้ังสนับสนุนด้ำน จริยธรรม ให้พนักงำนมคีวำมรู้ ควำมเข้ำใจเร่ืองกำร

ให้กบับุคลำกรกองทุนฯ ป้องกนักำรทุจริตและประพฤติมชิอบ

2. เพือ่ให้กองทุนฯ พฒันำไปสู่องค์กร เดือน มถิุนำยน 2568

ท่ีมธีรรมำภิบำล  -  แต่งต้ังคณะท ำงำน ค ำส่ังกองทุนสงเครำะห์    ท่ี 35/2567

3. เพือ่พฒันำและยกระดับจิตใจของ เดือน ธนัวำคม 2567

บุคลำกรกองทุนฯ ให้มคุีณธรรมจริยธรรม  - ประกำศ เร่ือง นโยบำย งดรับและกำรให้ของขวญั 

 - ประกำศเร่ือง เจตจ ำนงสุจริตในกำรบริกำรงำน

   ของกองทุนสงเครำะห์ (ฉบับภำษำไทย)

 - ประกำศเร่ือง เจตจ ำนงสุจริตในกำรบริกำรงำน

   ของกองทุนสงเครำะห์ (ฉบับภำษำองักฤษ)

 - จัดประชุมพนักงำนกองทุนสงเครำะห์

เพือ่มอบนโยบำย และเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ  

ให้เจ้ำหน้ำท่ีในกำรปฏิเสธกำรรับของขวญัและ

ของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ี

เดือน มกรำคม 2568

 -  ส่งพนักงำนเข้ำร่วมงำน ศธ รวมใจต้ำนทุจริต

ไมไ่ด้ใช้

งบประมำณ


